ROMANIA

JUDETUL HARGHITA

PRIMARIA MUNICIPIULUI TOPLITA

Bd. N. Balcescu nr. 14, Municipiul Toplita, judetul Harghita
Tel/Fax: 0266 341 871 / 0266 341 772

E-mail: secretariat@primariatoplita.ro; www.primariatoplita.ro

ANUNT

privind selectia administratorilor societitii ,,AQUA CALIMANI” S.R.L.

U.A.T. Municipiul Toplita anuntd declansarea procedurii de selectie pentru ocuparea unui post
de administrator (membri ai Consiliului de Administratie) ai societitii ,,AQUA CALIMANI”
S.R.L., pentru mandatul 20262030 (durata mandatului: 4 ani), in conformitate cu Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a Intreprinderilor publice, cu
modificarile si completarile ulterioare, si Hotdrarea Guvernului nr. 639/2023 pentru aprobarea
normelor metodologice de aplicare.

1. Numarul si tipul posturilor scoase la selectie
Se scoate la selectie un post de administrator, dupa cum urmeaza: Administrator B — profil
auditor: 1 (un) post.

2. Conditii minime obligatorii de participare (ELIMINATORII — cumulative)

Conditiile minime obligatorii de participare sunt cumulative si se aplica tuturor candidatilor,
indiferent de postul pentru care candideaza. Neindeplinirea oricdreia dintre conditiile de mai jos
atrage respingerea candidaturii.

a) studii superioare finalizate cel putin cu diploma de licent;

b) experientd de minimum 7 ani in domeniul stiintelor ingineresti, economice, sociale, juridice
sau in domeniul de activitate al intreprinderii publice;

c) experientd de minimum 3 ani in conducerea societatilor/intreprinderilor publice/private ori a
regiilor autonome;

d) lipsa inscrierilor in cazierul judiciar si fiscal;

e) lipsa situatiilor de incompatibilitate/conflict de interese aplicabile;

f) indeplinirea cerintelor de integritate/eligibilitate prevazute de O.U.G. nr. 109/2011 (inclusiv
situatiile prevazute la art. 4, art. 30 alin. (9), art. 33 si art. 36 alin. (7), dupa caz);

g) cunoasterea limbii romane (scris si vorbit);

h) stare de sanatate corespunzatoare postului.

Clarificare (experienta in conducere): se considera indeplinita cerinta daca persoana a detinut o
functie de conducere si/sau a ocupat functii precum administrator, director general/director
general adjunct, director/director adjunct, director executiv, director economic/financiar (dupa



caz), in societati/intreprinderi publice sau private ori regii autonome, cu dovedirea prin
documente.

3. Conditie specifica suplimentara pentru postul ,,Administrator — profil auditor” (1 post)

1. sa fie autorizat ca auditor financiar si sd fie inregistrat in Registrul public electronic de
catre autoritatea competentd din Romania, din alt stat membru, din Spatiul Economic
European sau din Elvetia sau sa detind experientd de cel putin 3 ani in audit statutar
dobanditd prin participarea la misiuni de audit statutar In Roméania sau_in cadrul
comitetelor de audit formate la nivelul consiliilor de administratie/supraveghere ale unor
societati/entitati de interes public, dovedita cu documente justificative;

2. sa aiba studii superioare finalizate cel putin cu diploma de licenta;

3. sa dovedeascd experientd in domeniul stiintelor ingineresti, economice, sociale, juridice
sau in domeniul de activitate al societatii de minimum 7 ani;

4. sa dovedeasca experienta In conducerea societatilor, intreprinderi publice sau cu capital
privat, ori a regiilor autonome de minimum 3 ani.

4. Depunerea dosarelor de candidatura (OBLIGATORIU in ambele formate)

Data limita pentru depunerea dosarelor este maximum 30 de zile de la data publicarii anuntului,
pana la data de 23/07//2026, ora 15:00;

Dosarele se depun:

a) in format letric (pe suport de hartie), personal sau prin curier, la adresa: Registratura
Primariei Municipiului Toplita, Municipiul Toplita, Bd. N. Balcescu nr. 14, judetul Harghita;
si, In mod obligatoriu,

b) in format electronic, la ambele adrese de e-mail: secretariat@primariatoplita.ro.

Candidaturile primite dupa data si ora-limita ori depunerea doar intr-un singur format (fizic sau
electronic) atrag respingerea candidaturii.
Mentiuni obligatorii:
o Plic sigilat (format letric): ,,Dosar de candidaturd pentru administrator A/B al societtii
,AQUA CALIMANI” S.R.L. — mandat 2026-2030".
e Subiect e-mail (format electronic): ,,Dosar de candidatura pentru administrator A/B al
societitii ,,AQUA CALIMANI” S.R.L. — numele si prenumele candidatului”.

5. Continutul dosarului de candidatura (OBLIGATORIU)

Dosarul de candidaturda este considerat complet numai daca include toate documentele
mentionate mai jos. Lipsa oricarui document obligatoriu, depunerea unui document nevalabil la
data depunerii sau transmiterea incompletd in oricare dintre cele doua formate (letric si
electronic) atrage respingerea candidaturii ca dosar incomplet.

Dosarul depus in format electronic trebuie sd contind aceleasi documente ca dosarul depus in
format letric.

Dosarul de candidatura va contine in mod obligatoriu:



1. OPIS dosar de candidatura (enumerare documente, numerotare pagini, total pagini,
semnate pentru conformitate ,,conform cu originalul”);

2. Curriculum vitae — model european;

3. Copie act de identitate (si copie certificat de casatorie, daca este cazul);

4. Copii documente care atesta pregatirea profesionala (diploma licenta si, dupa caz, alte
diplome universitare);

5. Copii documente care atesta experienta profesionala solicitata (carnet de munca/extras
REVISAL/contract de mandat/adeverinte eliberate de angajatori/certificat constatator
ONRC, dupa caz);

6. Certificat de cazier judiciar, valabil la data depunerii dosarului;

7. Certificat de cazier fiscal, valabil la data depunerii dosarului;

8. Adeverintd medicald care sd ateste starea de sandtate corespunzatoare, emisd cu cel mult
6 luni anterior depunerii dosarului;

9. Doua recomandari privind experienta profesionala si probitatea morala;

10. Formulare specifice procedurii (Formularele 1-11), respectiv:

1. Cerere de inscriere la procedura de selectie;
2. Declaratie privind statutul de independent;
3. Declaratie privind neincadrarea in situatia de conflict de interese si/sau

Declaratie privind situatiile prevazute la art. 4 din O.U.G. nr. 109/2011;

Declaratie privind situatiile prevazute la art. 30 alin. (9) din O.U.G. nr. 109/2011;

Declaratie privind situatiile prevazute la art. 7 si art. 33 din O.U.G. nr. 109/2011;

Declaratie privind neimplicarea In activitéti de politie politica;

Acord privind prelucrarea datelor cu caracter personal (GDPR);
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Declaratie pe propria raspundere privind destituirea/incetarea contractului pentru
motive disciplinare;

10. Acord privind verificarea informatiilor prezentate in dosar;

11. Declaratie privind vechimea in munca si experienta in management.
Formularele se pot descarca de pe site-ul Autoritatii Publice Tutelare (www.primariatoplita.ro).

6. Criterii de selectie

Criteriile de selectie sunt diferentiate Tn urmatoarele grupe:

a) Competente — competente specifice sectorului de activitate (captare, tratare si distributie apd),
competente profesionale de importanta strategica, competente de guvernantd corporativa,
competente sociale si personale, experientd (dupa caz), aliniere cu scrisoarea de asteptari,

b) Trasaturi — integritate si reputatie personala si profesionald, orientare catre rezultate,
capacitatea de analiza si sinteza, independenta;

c) Alte criterii — rezultate economico-financiare ale intreprinderilor in care candidatul si-a
exercitat mandatul, numér de mandate, ani de experienta in pozitii executive/administrative.



Criteriile de alcatuire a Consiliului de Administratie sunt prezentate in Profilul Consiliului,
publicat pe site-ul Autoritatii Publice Tutelare in sectiunea Informatii de interes public —
Guvernanta corporativd — Recrutare administratori intreprinderi publice — O.U.G. nr. 109/2011.
7. Modalitatea de evaluare

Etapele de desfasurare a procesului de selectie sunt:

a) verificarea dosarelor candidatilor din punct de vedere al conformitatii administrative,
solicitarea de clarificari (daca este cazul), respingerea dosarelor incomplete si alcatuirea listei
lungi;

b) verificarea indeplinirii conditiilor minime obligatorii (eliminatorii) si stabilirea candidatilor
admisi/respinsi;

c¢) analiza comparativa a candidatilor admisi, pe baza criteriilor prevazute in Profilul Consiliului
si Profilul candidatului si a instrumentului de evaluare (matricea aprobatd), in vederea Intocmirii
listei scurte;

d) solicitarea declaratiei de intentie, analiza acesteia si realizarea interviului final, cu
consemnarea rezultatelor in documentele de evaluare aprobate;

e) intocmirea clasamentului final si elaborarea raportului final.

8. Bibliografie

* O.U.G. nr. 109/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

* H.G. nr. 639/2023;

* Legea nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

* Scrisoarea de asteptari a U.A.T. Municipiul Toplita;

* Orice alte documente publice despre societate.

9. Informatii suplimentare

Informatii suplimentare se pot obtine la Tel/Fax: 0266 341 871 / 0266 341 772 sau la adresele de
e-mail: secretariat@primariatoplita.ro.




SET FORMULARE - PROCEDURA DE SELECTIE CONSILIU DE ADMINISTRATIE
Societatea ,,AQUA CALIMANI” S.R.L. — Mandat 20262030
Autoritate publica tutelara: Municipiul Toplita

1. CERERE DE INSCRIERE LA PROCEDURA DE SELECTIE

Subsemnatul/SubSEmMNAta ..........cooeevvvviiiiiiiiiiieeee e ,

domiciliat/a in localitatea ..........cccocvvvveeeeen. 1§ G 0| SR , bl.
......... 5 SC. wevveenieey AP+ weeeeees Judetul o

posesor/posesoare al/a C.I./B.1I. seria ......... I 11 T , eliberat/a de
.............................................................. ,ladatade cooveveiiiiiiiiiinn,

telefon mobil .......cccvvveeeeeen. , €-MALl e, ,

Va rog sd-mi aprobati inscrierea la procedura de selectie organizatd pentru ocuparea functiei de
administrator (membru in Consiliul de Administratie) al Societitii ,,AQUA CALIMANI” SR.L.,
pentru mandatul 2026-2030.

Postul/Profilul pentru care candidez (bifati):
[ ] Administrator A— profil general
[ ] Administrator B — profil auditor (membru CA cu atributii specifice comitetului de audit)

Declar cd am luat la cunostinta cd cerintele minime obligatorii prevazute de art. 28 alin. (1) si
alin. (3) din O.U.G. nr. 109/2011 (experientd de minimum 3 ani in conducere si experienta de
minimum 7 ani in domeniile prevazute de lege/domeniul de activitate) se aplica cumulativ tuturor
posturilor scoase la selectie, inclusiv profilului auditor.

In sustinerea candidaturii mele, atasez prezentei cereri dosarul complet de candidatura, care
cuprinde documentele opisate, numerotate si semnate pentru conformitate (,,conform cu
originalul”), conform cerintelor legale si ale anuntului de selectie.

Inteleg cd nedepunerea oricarui document obligatoriu solicitat prin anuntul de selectie sau
depunerea dosarului dupa termenul-limita atrage respingerea candidaturii.

Dosarul de candidatura va contine in mod obligatoriu:
1. OPIS dosar de candidatura (enumerare documente, numerotare pagini, total pagini,
semnate pentru conformitate ,,conform cu originalul”);
2. Curriculum vitae — model european;
Copie act de identitate (si copie certificat de casatorie, daca este cazul);
4. Copii documente care atesta pregatirea profesionala (diploma licenta si, dupa caz, alte
diplome universitare);
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5. Copii documente care atesta experienta profesionala solicitata (carnet de munca/extras
REVISAL/contract de mandat/adeverinte eliberate de angajatori/certificat constatator
ONRC, dupa caz);

6. Certificat de cazier judiciar, valabil la data depunerii dosarului;

7. Certificat de cazier fiscal, valabil la data depunerii dosarului;

8. Adeverintd medicald care sa ateste starea de sandtate corespunzatoare, emisa cu cel mult 2
luni anterior depunerii dosarului;

9. Doua recomandari privind experienta profesionald si probitatea morald;

10. Formulare specifice procedurii (Formularele 1-11), respectiv:

1. Cerere de inscriere la procedura de selectie;
2. Declaratie privind statutul de independent;
3. Declaratie privind neincadrarea in situatia de conflict de interese si/sau

Declaratie privind situatiile prevazute la art. 4 din O.U.G. nr. 109/2011;

Declaratie privind situatiile prevazute la art. 30 alin. (9) din O.U.G. nr. 109/2011;

Declaratie privind situatiile prevazute la art. 7 si art. 33 din O.U.G. nr. 109/2011;

Declaratie privind neimplicarea in activitati de politie politicd;

Acord privind prelucrarea datelor cu caracter personal (GDPR);

Declaratie pe propria raspundere privind destituirea/incetarea contractului pentru

motive disciplinare;

10. Acord privind verificarea informatiilor prezentate n dosar;

11. Declaratie privind vechimea in munca si experienta Tn management.

A N A

Data: ....ccccovivinee
NUME ST PIENUME: ....oouvieeniieiieeieeniie et
Semnatura: .......ccceeevieeniiieniieeeeeee



2. DECLARATIE privind statutul de independent, prevazuta la art. 28 alin. (6) din O.U.G.
nr. 109/2011

Subsemnatul/SUDSEMNALA .........cooviiiiiiiiiiiei ittt r e e ,

domiciliat(d) in localitatea .............cccceeeeevieeiieeeieeeeeee, 5 SELL e
nr. ..., bl. ..., sc. ..., ap. ..., judetul ........coeiiiiiniinn. ,

posesor/posesoare al/a C.I./B.I. seria .... nr. ........... ,eliberatd de ......coeevvvieiiiieeieeeee e, la
datade .cooooevvvviiiiiiieee, ,

telefon mobil ........ccoeeveeeeenn. , €-MALL e ,

in calitate de candidat pentru postul de administrator (membru in Consiliul de Administratie) al
Societatii ,, AQUA CALIMANI” SR.L.,

DECLAR PE PROPRIA RASPUNDERE, sub sanctiunea excluderii din procedura de
selectie si a sanctiunilor previazute de art. 326 Cod penal privind falsul in declaratii, ca
(bifati optiunea aplicabila):

[ ] Detin statutul de independent fati de Societatea ,,AQUA CALIMANI” S.R.L., asa cum este
acesta descris in art. 138”2 alin. (2) din Legea nr. 31/1990 privind societatile, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

[ ] Nu detin statutul de independent fati de Societatea ,,AQUA CALIMANI” S.R.L., asa cum este
acesta descris in art. 138”2 alin. (2) din Legea nr. 31/1990 privind societatile, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Declar cd informatiile furnizate sunt complete si corecte si inteleg ca Comisia de selectie si
nominalizare are dreptul de a solicita, in scopul verificarii si confirmarii prezentei declaratii, orice
informatii si documente justificative, in conformitate cu prevederile legale.

Prezenta declaratie este data spre a fi anexata dosarului de candidatura in cadrul procedurii de
selectie pentru functia de membru n Consiliul de Administratie la Societatea ,,AQUA
CALIMANI” S.R.L.

Data: ..o

Locul: ...ccovvviiiiiiiiie.

NUME ST PIENUME: ....ooueeeeniieiieeieeniieeiee e
SEMNATUTA: ...ovvvvveveeeeeeeeeeeeeeeeeveeeeeeevevevereaanes



3. DECLARATIE privind neincadrarea in situatia de conflict de interese

Subsemnatul/SUDSEIMNALA .........cooviiiiiiiiiiiiei ittt e e e ,

domiciliat(a) in localitatea .............cccceeevevieeiiieeieceeeee, 5 S e
nr. ..., bl. ..., sc. ..., ap. ..., judetul ........cooeiiiiiiiin. ,

posesor/posesoare al/a C.I./B.L seria .... nr. ........... ,eliberatd de .......cceevieniieniieieeeeee, la
datade .ccooooeevvviiiiiiiene, ,

telefon mobil .......ccoevveeeeen. , €-MALL eeviiiiiiii ,

in calitate de candidat pentru postul de administrator (membru in Consiliul de Administratie) al
Societitii ,,AQUA CALIMANI” S.R.L.,

DECLAR PE PROPRIA RASPUNDERE, sub sanctiunea excluderii din procedura de selectie si a
sanctiunilor prevazute de art. 326 din Codul penal privind falsul in declaratii, ca, prin ocuparea
postului pentru care mi-am depus candidatura, nu ma aflu in situatia de conflict de interese sau

eqge ey

Declar ca informatiile furnizate sunt complete si corecte si inteleg cd Comisia de selectie si
nominalizare are dreptul de a solicita, in scopul verificarii si confirmarii prezentei declaratii, orice
informatii si documente justificative, in conformitate cu prevederile legale.

Dau prezenta declaratie spre a fi anexata la dosarul de candidatura in procedura de selectie pentru
postul de membru in Consiliul de Administratie la Societatea ,, AQUA CALIMANI” S.R.L.

Data: ..o

Locul: oo,

NUME ST PIENUME: ....ooveeeeniieiieeieeniieeiee e
SeMNATUTA: ...evvvveevereeieeeeeeeeeeeeeeeeveeeeevereeeaes



4. DECLARATIE privind situatiile prevazute la art. 4 din O.U.G. nr. 109/2011
Subsemnatul/SUDSEIMNALA .........cooviiiiiiiiiieei ittt e e ,

domiciliat(a) in localitatea .............cccceeeverveeeciieeieeeee e, 5 S e
nr. ..., bl. ..., sc. ..., ap. ..., judetul ........coeiriiiiii. ,

posesor/posesoare al/a C.I./B.L seria .... nr. ........... ,eliberatd de .......cceevveriieniieieeeee, la
datade .cooooeevviiiiiiiiene, ,

telefon mobil ........ccevveeeee. , €-MALL e ,

in calitate de candidat pentru postul de administrator (membru in Consiliul de Administratie) al
Societitii ,,AQUA CALIMANI” S.R.L.,

DECLAR PE PROPRIA RASPUNDERE, sub sanctiunea excluderii din procedura de selectie si a
sanctiunilor prevazute de art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, ca nu ma
incadrez in niciuna dintre situatiile prevazute la art. 4 din O.U.G. nr. 109/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Dau prezenta declaratie pentru a fi anexata la dosarul de candidatura in cadrul procedurii de
selectie pentru functia de membru n Consiliul de Administratie la Societatea ,,AQUA
CALIMANI” SR.L.

Data: ..o

Locul: ...ccovvviiiiiiiiien.

NUME $1 PrENUIME: ...evveerieiieeiieeiieeieeeie e
SEMNATUTA: ...ovevvvvveeeiieieiieieiiirieieeeeeeraearaaanaans



5. DECLARATIE privind situatiile prevazute la art. 30 alin. (9) din O.U.G. nr. 109/2011

Subsemnatul/SUDSEIMNALA .........cooviiiiiiiiiieei ittt e e ,

domiciliat(a) in localitatea .............cccceeeverveeeciieeieeeee e, 5 S e
nr. ..., bl. ..., sc. ..., ap. ..., judetul ........coeiriiiiii. ,

posesor/posesoare al/a C.I./B.L seria .... nr. ........... ,eliberatd de .......cceevveriieniieieeeee, la
datade .cooooeevviiiiiiiiene, ,

telefon mobil ........ccevveeeee. , €-MALL e ,

in calitate de candidat pentru postul de administrator (membru in Consiliul de Administratie) al
Societitii ,,AQUA CALIMANI” S.R.L.,

DECLAR PE PROPRIA RASPUNDERE, sub sanctiunea excluderii din procedura de selectie si a
sanctiunilor prevazute de art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, ca (bifati
optiunea aplicabild):

[ ] Mi-am indeplinit indicatorii de performanta stabiliti in functiile detinute anterior;

[ ] Nu am fost revocat(a) din functia de administrator sau director pentru neindeplinirea
indicatorilor de performanta.

Declar ca informatiile furnizate sunt complete si corecte si inteleg cd Comisia de selectie si
nominalizare are dreptul de a solicita, In scopul verificarii si confirmarii declaratiilor, orice
informatii si documente justificative, in conformitate cu prevederile legale.

Dau prezenta declaratie spre a fi anexata la dosarul de candidaturd in procedura de selectie pentru
functia de membru in Consiliul de Administratie la Societatea ,,AQUA CALIMANI” S.R.L.

Data: ..o

Locul: oo,

NUME ST PIENUME: ....oouviieniieiiieiienieeeiee e
Semnatura: ........cccovvveeeeeeeiiiiiiirieeeee e,



6. DECLARATIE privind situatiile prevazute la art. 7 si art. 33 din O.U.G. nr. 109/2011

Subsemnatul/SUDSEIMNALA .........cooviiiiiiiiiieei ittt e e ,

domiciliat(a) in localitatea .............cccceeeverveeeciieeieeeee e, 5 S e
nr. ..., bl. ..., sc. ..., ap. ..., judetul ........coeiriiiiii. ,

posesor/posesoare al/a C.I./B.L seria .... nr. ........... ,eliberatd de .......cceevveriieniieieeeee, la
datade .cooooeevviiiiiiiiene, ,

telefon mobil ........ccevveeeee. , €-MALL e ,

in calitate de candidat pentru postul de administrator (membru in Consiliul de Administratie) al
Societitii ,,AQUA CALIMANI” S.R.L.,

DECLAR PE PROPRIA RASPUNDERE, sub sanctiunea excluderii din procedura de selectie si a
sanctiunilor prevazute de art. 326 din Codul penal privind falsul in declaratii, ca nu ma aflu in
situatiile prevazute la art. 7 si art. 33 din O.U.G. nr. 109/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare, respectiv (bifati):

[ ] Nu detin mai mult de doud mandate concomitent de membru in consiliu de administratie si/sau
de membru 1n consiliu de supraveghere in cadrul altor Intreprinderi publice ori societéti la care
statul sau unitatile administrativ-teritoriale sunt actionari majoritari.

Declar ca informatiile furnizate sunt complete si corecte si inteleg cd Comisia de selectie si
nominalizare are dreptul de a solicita, In scopul verificarii si confirmarii declaratiilor, orice
informatii si documente justificative, in conformitate cu prevederile legale.

Dau prezenta declaratie spre a fi anexata la dosarul de candidaturd in procedura de selectie pentru
functia de membru in Consiliul de Administratie la Societatea ,,AQUA CALIMANI” S.R.L.

Data: ..o

Locul: oo,

NUME $1 PrENUME: ...eveeeiieiieeiieeiieeieeeie e ere e
Semnatura: ........cccevveveeeeeeeeieiieeeeee e,



7. DECLARATIE privind neimplicarea in activitati de politie politica

Subsemnatul/SUDSEIMNALA .........coovviiiiiiiiieei it e e e e ,

domiciliat(a) in localitatea .............ccccueeeevieeiiieiieceeeee, 5 S e
nr. ..., bl. ..., sc. ..., ap. ..., judetul ........cooeiiiiiiiin. ,

posesor/posesoare al/a C.I./B.L seria .... nr. ........... ,eliberatd de .......cceevieniieniieieeeeee, la
datade .ccooooeevvviiiiiiiene, ,

telefon mobil .......ccoevveeeeen. , €-MALL eeviiiiiiii ,

in calitate de candidat pentru postul de administrator (membru in Consiliul de Administratie) al
Societitii ,,AQUA CALIMANI” S.R.L.,

DECLAR PE PROPRIA RASPUNDERE, sub sanctiunea excluderii din procedura de selectie si a
sanctiunilor prevazute de art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, ca nu am
desfasurat activitati de politie politicd, asa cum acestea sunt definite prin legislatia in vigoare.

Declar ca informatiile furnizate sunt complete si corecte si inteleg cd Comisia de selectie si
nominalizare are dreptul de a solicita, in scopul verificarii si confirmarii declaratiilor, orice
informatii si documente justificative, in conformitate cu prevederile legale.

Dau prezenta declaratie spre a fi anexata la dosarul de candidatura in procedura de selectie pentru
functia de membru in Consiliul de Administratie la Societatea ,,AQUA CALIMANI” S.R.L.

Data: ..o

Locul: ...ccovvviiiiiiiien.

NUME ST PIENUME: ....oonveeniieiieeieenieeeiee st
SEMNATUTA: ...ovvvvvvveeieeieieieieveeeireeeeereraeaeaaananns



8. ACORD PRIVIND PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL

(GDPR)

Subsemnatul/SUDSEIMNALA .........cooviiiiiiiiiieee ittt e e ,

domiciliat(d) in localitatea .............cccoueeeerieeeiieeeiieceeeee, 5 S e
nr. ..., bl. ..., sc. ..., ap. ..., judetul ........cooeiiiiiiii. ,

posesor/posesoare al/a C.I./B.I. seria .... nr. ........... ,eliberatd de ......coeevvveeiiiiecieee e, la
datade .coooooevvviviniiiiiene, ,

telefon mobil .......cccoevveeeeeen. , €-MALL v ,

in calitate de candidat pentru postul de administrator (membru in Consiliul de Administratie) al
Societatii ,, AQUA CALIMANI” SR.L.,

DECLAR CA:

1. Am luat la cunostinta ca datele cuprinse in prezentul formular si in dosarul de candidaturd vor
fi prelucrate in conditiile Regulamentului (UE) 2016/679 (GDPR) si ale legislatiei nationale
aplicabile.

2. Am fost informat(a) ca datele mele, transmise catre Registratura Primariei Municipiului
Toplita si catre Comisia de selectie si nominalizare, vor fi prelucrate si stocate atat in format
fizic, cat si electronic, in scopul derularii procedurii.

3. Am fost informat(a) ca datele pot fi puse la dispozitie, dupa caz, autoritatilor/institutiilor
competente, precum si expertului independent contractat, strict in scopul derularii procedurii de
selectie.

4. Termenul de pastrare (retentie) si arhivare se realizeaza conform prevederilor legale aplicabile
si politicilor de arhivare ale Autoritatii Publice Tutelare.

5. Am fost informat(a) cu privire la drepturile mele conform GDPR: acces, rectificare, stergere,
restrictionare, opozitie, portabilitate, precum si dreptul de a depune plangere la ANSPDCP.

Acord candidat (bifati):

[ ] Sunt de acord cu prelucrarea datelor mele cu caracter personal, conform celor mentionate mai
sus.

[ ] Nu sunt de acord cu prelucrarea datelor mele cu caracter personal, conform celor mentionate
mai sus.

Noti: In cazul in care nu va exprimati acordul pentru prelucrarea datelor, candidatura nu poate fi
procesata.

Data: ..o

Locul: ...ccovvviiiiiiiien.

NUME $1 PrENUIME: ...evveerieiiieiieeiieeieeeie e
Semnatura: ........cccevvveeeeeeeeeieiieeeeee e,



9. DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE privind destituirea din functii publice sau
incetarea contractului individual de munca pentru motive disciplinare

Subsemnatul/SUDSEMNALA .........cooviiiiiiiiiieeiieeeceeeee et r e e ,

domiciliat(d) in localitatea .............cccoeeeverveeeiieeiieeceeee, 5 S e
nr. ..., bl. ..., sc. ..., ap. ..., judetul ........coeiriiiiiin. ,

posesor/posesoare al/a C.I./B.I. seria .... nr. ........... ,eliberatd de ......ccoeevvveeiiiiecieeeeee la
datade .coooooeevviiiiiiiiene, ,

telefon mobil ........ccoevveeeenn. , €-MALL v ,

in calitate de candidat pentru postul de administrator (membru in Consiliul de Administratie) al
Societatii ,,AQUA CALIMANI” SR.L.,
cunoscand dispozitiile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii,

DECLAR PE PROPRIA RASPUNDERE CA (bifati):

[ ] AM FOST destituit/a dintr-o functie publica in ultimii 5 ani;

[ ] NU AM FOST destituit/a dintr-o functie publica in ultimii 5 ani;

[ ] MI-A INCETAT contractul individual de munca pentru motive disciplinare in ultimii 5 ani;
[ ]NU MI-A INCETAT contractul individual de munci pentru motive disciplinare in ultimii 5
ani.

Data: ..o

Locul: ...ccovvviiiiiiiie.

NUME $1 PrENUME: ...evveeiieiieeiieiieeieeeieeiee e
SEMNATUTA: ....evvvvveeriveieieieieierrierreeereraaaraaananns



10. ACORD PRIVIND VERIFICAREA INFORMATIILOR PREZENTATE iN DOSAR

Subsemnatul/SUDSEIMNALA .........ooivviiiiiiiiieei ittt e e e ,

dOMICTHAL(R) TN ..veieviieeiie ettt e ens ,

posesor/posesoare al/a C.I./B.I. seria ..... nr. ........ , eliberata de .................. ladatade................. ,
CNP e ,

in calitate de candidat pentru functia de administrator (membru in Consiliul de Administratie) al
Societitii ,,AQUA CALIMANI” S.R.L.,

DECLAR PE PROPRIA RASPUNDERE CA:

[ ] Sunt de acord ca informatiile, documentele si declaratiile furnizate in dosarul meu de
candidatura sa fie verificate, in conditiile legii, de catre Comisia de selectie si nominalizare si,
dupa caz, de expertul independent desemnat (HR EXPERT INDEPENDENT S.R.L.).

[ ] Accept ca verificarile sa includa, fara a se limita la: confirmarea studiilor, verificarea
experientei profesionale, solicitarea de referinte de la angajatori anteriori si consultarea
registrelor publice relevante.

[ ] Inteleg ca furnizarea de informatii sau documente false, incomplete ori inexacte poate atrage
respingerea candidaturii mele si, dupa caz, raspunderea civild, contraventionala sau penala
prevazuta de legislatia in vigoare.

[ ] Prezentul acord este valabil pe intreaga durata a procedurii de selectie, pana la finalizarea
acesteia prin numirea administratorilor.

Data: ..o

Locul: oo

NUME ST PIENUME: ....ooneieeniieiieeiieniieeiee s
SEMNATUTA: ....vvvvvvveeiviieieieeeieerieeeeeereraeaeaaananns



11. DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE privind indeplinirea criteriilor de
vechime si experienta profesionala
(procedura de selectie — administrator (membru CA), ,,AQUA CALIMANI” S.R.L.)

Subsemnatul/SUDSEMNALA .........coovviiiiiiiiiiiei ittt e e e e ,

domiciliat(d) in localitatea ............ccocveeveveeniieenieeeeeee, 5 SELL et
nr. ..., bl. ..., sc. ..., ap. ..., judetul ... ,

posesor/posesoare al/a C.I./B.I. seria .... nr. ........... ,eliberatd de ......coeevvveeiiiiecieeeee e, la
datade .ooooooevvvviiiiiiiene, ,

CNP oo ,

telefon mobil .......cccvvveeeeeen. L €-IMALL e ,

in calitate de candidat pentru functia de administrator (membru in Consiliul de Administratie) la
Societatea ,,AQUA CALIMANI” S.R.L.,
cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal privind falsul in declaratii,

DECLAR PE PROPRIA RASPUNDERE URMATOARELE:

1. Date privind vechimea si experienta profesionald pentru care am depus acte doveditoare:

1.1. Experienta profesionala totala (in munca): .......... ani $i .......... luni.
1.2. Experientd in functii de conducere (director): ......... ani $i .......... luni.
1.3. Experienta in functii de conducere (administrator): ......... ani §i .......... luni.

1.4. Experientd in domenii relevante pentru activitatea societatii (captare, tratare si distributie apa
/ utilitati / infrastructura / investitii / operare): ......... ani §i .......... luni.
1.5. Alte elemente de experienta pe care le consider relevante (optional):

2. Indeplinirea criteriilor si conditiilor din Profilul postului si Profilul candidatului

Declar cd, potrivit datelor de mai sus si documentelor justificative anexate la dosarul de
candidatura, indeplinesc cumulativ criteriile si conditiile minime de studii cu licenta, vechime
profesionald si experientd in functii de conducere (director/administrator) prevazute in
documentele procedurii pentru functia de administrator (membru CA) la ,,AQUA CALIMANI”
S.R.L.

Declar, de asemenea, ca experienta declarata este reald, verificabila si corespunde
functiilor/activitatilor exercitate efectiv.

3. Documente doveditoare depuse 1n dosarul de candidatura

Confirm ca am depus, 1n copie ,,conform cu originalul”, documente justificative (dupa caz):
— acte de studii cu licenta;

— documente privind vechimea si experienta profesionald (CIM, acte aditionale, adeverinte,
extrase REVISAL, decizii numire etc.);



— recomandadri/referinte profesionale (daca este cazul);
— alte documente relevante.

4. Acceptarea verificarii informatiilor

Declar ca sunt de acord ca informatiile si documentele privind vechimea si experienta
profesionald sa fie verificate, in conditiile legii, de cétre:

— Comisia de selectie si nominalizare;

— HR EXPERT INDEPENDENT S.R.L., expert independent (dupa caz, in cadrul atributiilor
asumate).

Inteleg ca furnizarea de informatii/documente false, incomplete ori inexacte poate atrage
respingerea candidaturii mele si, dupa caz, raspunderea legala.

Prezenta declaratie este datd spre a fi anexata la dosarul de candidaturd pentru functia de
administrator (membru CA) la,,AQUA CALIMANI” S.R.L.

Data: ..o

Locul: oo,

NUME ST PIENUME: ....ooveieeniieiiieiienieeeiee st
Semnatura: ........cccovveeeeeeeeeeieiieeeeee e



ADEVERINTA DE VECHIME
CONFORM ANEXA NR. 10 LA ORDONANTA DE URGENTA NR. 57/2019 PRIVIND
CODUL ADMINISTRATIV

Denumire angajator

Date de identificare ale angajatorului (adresa completa, CUI)
Date de contact ale angajatorului (telefon, fax)

Nr. de inregistrare

Data inregistrarii

ADEVERINTA
Prin prezenta se atestd faptul cd dl/dna ... ,
posesor/posesoare al/a C.I. ........ seria ........ 111 VU b ONP o , a
fost/este angajatul ..........cccceeeiiieiiiiece e , In baza actului administrativ de
NUMITE NI v /contractului individual de muncd, cu norma intreagd/cu timp partial de
.................. ore/zi, incheiat pe duratd determinatd/nedeterminatd, inregistrat in registrul general de
evidenta a salariatilor cu nr. ... Laeeeeeeeeeeeeeieeens , In functia/meseria/ocupatia
deD e, .
Pentru exercitarea atributiilor stabilite in fisa postului aferentd contractului individual de
muncd/actului administrativ de numire au fost solicitate studii de nivel®........ccoovvevveeunnnne. , In
specialitatea .......eevveeeriiieeieeeie e .
Pe durata executarii contractului individual de muncd/raporturilor de serviciu, dl/dna
............................................................................ a dobandit:
- vechime in munca: ................. ani ......oeeeeneee, Iuni .....coeennenee, zile;
- vechime in specialitatea studiilor: .................. AN e luni ... zile.

Pe durata executarii contractului individual de muncéa/raporturilor de serviciu au intervenit
urmatoarele mutatii  (modificarea, suspendarea, incetarea contractului individual de
munca/raporturilor de serviciu):

Nr. Mutatia Data Meseria/Functia/Ocupatia | Nr. si data actului pe
crt. intervenita cu indicarea baza caruia se face
clasei/gradatiei inscrierea si temeiul
profesionale legal
1.
2.
3.
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In perioada lucrati a avut .................. zile de concediu medical i .................. concediu fara plata.

In perioada lucratd, dIUi/ANE .........cc.covoveiveeveereereeeeeeeee e nu i s-a aplicat nicio
sanctiune disciplinard/i s-a aplicat sanctiunea disciplinard ............ccocevieneeieenennne .

Cunoscand normele penale incidente in materia falsului in declaratii, certificam ca datele cuprinse in
prezenta adeverinta sunt reale, exacte si complete.

D Prin raportare la Clasificarea ocupatiilor din Romania si la actele normative care stabilesc functii
2 Se va indica nivelul de studii (mediu/superior).
3) Persoana care, potrivit legii/actelor juridice constitutive/altor tipuri de acte legale, reprezinti

angajatorul 1n relatiile cu tertii.
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