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ANUNT

Primaria Municipiului Toplita organizeaza la sediul sau, in data de 26.08.2021 ora 08.00
proba scrisd si la ora 12:00 proba practica a examenului de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din cadrul Primariei Municipiului
Toplita,

Temei legal:

-Prevederile art. 554 din Oug. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

-Art. 41-4572 din HGR 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului — cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant corespunzator functiilor contractuale si a
criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar, cu modificarile si completarile ulterioare;

-Art. 31 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu
modificarile si completarile ulterioare;

-Anexa VIII I. Reglementiri specifice personalului incadrat pe bazd de contract individual de
muncé - personal contractual din administratia publica- Art. 4 alin. (2) din Legea nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Pentru a participa la examenul de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare, candidatul trebuie sa fi obtinut calificativul «foarte bine» la evaluarea performantelor
profesionale individuale cel putin de doud ori in ultimii 3 ani, in care acesta s-a aflat in activitate.

Dosarele de inscriere la examen se depun la sediul Primariei Municipiului Toplita, in
termen de 5 zile lucratoare de la afisare.

Dosarul de inscriere la examen va cuprinde:

a) Cerere de inscriere la examen;

b) Referatul de evaluare intocmit de seful ierarhic si aprobat de conducatorul
institutiei;

c) Adeverinta eliberatd de Serviciul Resurse Umane care sa ateste vechimea in
gradul sau treapta profesionala din care promoveaza;

d) Copii ale rapoartelor de evaluare a performantelor profesionale din ultimii 3 ani in

care s-a aflat in activitate;

Bibliografia recomandati pentru candidatii din cadrul Directiei Gospodirie
Municipala:
-Legea nr. 53/2003 Republicatd privind Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;
-Legea nr.319/2006 Legea securitdtii si sanatatii in muncd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Bibliografia recomandata pentru candidatii din cadrul Biroului Secretariat Cabinet
Primar:
-O.U.G nr. 57/2019 privind Codul Administrativ - Partea a VI-a, Titlul III — Personalul
contractual din autoritatiile si institutiile publice , cu modificarile si completarile ulterioare;



-Ordonanta nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, cu
modificarile si completarile ulterioare;

-Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Bibliografia recomandata pentru candidatii din cadrul Compartimentului
Gospodaria Padurilor si Pasunilor :
-Legea Nr. 53/2003 Republicata Codul muncii - TITLUL Il Timpul de munca si timpul de
odihna, cu modificarile si completarile ulterioare;
-Legea nr. 46/2008 Republicata Codul silvic, cu modificarile si completarile ulterioare;

*La studierea actelor normative din bibliografie, candidatii vor avea in vedere toate
republicarile, modificarile si completarile intervenite pana la data examenului.

Candidatii din cadrul Serviciului Parcuri si Zone Verzi vor sustine o probi practica.

Afisat astazi, 12.08.2021.

Intocmit conform GDPR.



